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【１.経営相談Q&A／賃金／等級別賃金表のしくみと使い方／●「等級別賃金表」解説】
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【１.経営相談Q&A／賃金／等級別賃金表のしくみと使い方／●都道府県版・ランク型賃金表【毎年度改訂】】

20240091～20240137 　　北海道～沖縄

「ランク型賃金表」の運用方法をマスターする

「ランク型賃金表」で標準モデル賃金を試算する

「ゾーン型等級別賃金表」と「ランク型賃金表」の特徴

「ランク型賃金表」のしくみを理解する

就活のＩＴ化への企業の対応策

求人媒体／人材紹介会社、「リファラル採用」

専門知識や技能を持った社員を獲得するルート・方法

求人媒体への予算の使い方

求人媒体／ハローワーク、ｉｎｄｅｅｄ

自社にあった求人媒体を活用して、採用活動を進めましょう

採用活動のフローと採用サイトの準備

求人媒体の活用

社長のストレス対策

健康経営を実践しよう③　対策編：生活習慣改善のための情報提供

社長の健康管理　③社長の健康管理のサポーターを紹介する

社長の「ストレスマネジメント」の重要性

社長の健康管理　①社長の健康管理（心と身体）の重要性

社長の健康管理　②社長が最も気を付けるべきこと（心と身体）

社長の健康管理
健全経営のため、まずは社長自身の健康管理を！

JRS会員企業 社長・経営幹部の皆様へ

（株）経営ソフトリサーチ

ＪＲＳは経営幹部から実務担当者までの知恵袋、あなたの「知りたい」に即答します

24時間・365日いつでも何回でも、豊富な経営情報やビジネス書式・事例集等が利用できます

◎コンテンツの検索方法

・JRSのホームページ（ https://www.jrs.ne.jp）を開き、「会員ログイン」ボタンをクリックします
・「会員番号」「パスワード」を入力し「LOGIN」、 上記の「情報番号（8桁）」を入力し完了です
・会員番号・パスワードは、既にご送付済の「INDEX(情報メニュー)」の表紙に記載されています
※会員番号等がご不明の場合、コンテンツの検索方法等がわからない場合のお問い合わせは、

フリーダイヤル ０１２０－８９－０２４０まで 経営ソフトリサーチ レファレンス事業部

JRS HP QRコード
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