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11712625 環境ビジネスのシーズを掴む

環境問題と企業の対応策

中小企業と環境ビジネス

環境関連法令と中小企業経営

企業の環境対策のあり方

環境経営が会社の将来を決める！
企業の環境対策のあり方とは？

残業が多い社員から精神的に不安定になったと労災申請の申し出が

会社が注意すべきハラスメントの規制にはどのようなものがあるか

社員の病歴や既往症なども個人情報として厳正に管理すべきか

社員の自殺で会社が損害賠償責任を負うこともあります！

社員によるＦａｃｅｂｏｏｋなどＳＮＳでの発信を禁止できますか

社員の副業は、許可制や届出制にしたほうが得策でしょうか

意外とわかっていない人のための人事・労務
社員によるＦａｃｅｂｏｏｋなどＳＮＳでの発信を禁止できますか？

JRS会員企業 社長・経営幹部の皆様へ

（株）経営ソフトリサーチ

ＪＲＳは経営幹部から実務担当者までの知恵袋、あなたの「知りたい」に即答します

24時間・365日いつでも何回でも、豊富な経営情報やビジネス書式・事例集等が利用できます

◎コンテンツの検索方法

・JRSのホームページ（ https://www.jrs.ne.jp）を開き、「会員ログイン」ボタンをクリックします
・「会員番号」「パスワード」を入力し「LOGIN」、 上記の「情報番号（8桁）」を入力し完了です
・会員番号・パスワードは、既にご送付済の「 INDEX(情報メニュー)」の表紙に記載されています
※会員番号等がご不明の場合、コンテンツの検索方法等がわからない場合のお問い合わせは、

フリーダイヤル ０１２０－８９－０２４０まで 経営ソフトリサーチ レファレンス事業部

JRS HP QRコード

「ＪＲＳメール配信サービス」から

※メルマガのバックナンバーは、https://www.jrs.ne.jp/magazine/backnumber.html

◆「壊れずに成長するためのリスク管理－辛抱と逃避のカンを磨く」

2025年2月のメルマガは、「壊れずに成長するためのリスク管理－辛抱と逃避のカンを磨く」と題して、

頑張ることと休むことのメリハリ、タイミングについて、労務管理や職場のメンタルヘルスについてもコ

ンサル経験が豊富な元青森中央学院大学教授の塩谷未知氏にお話いただいています。

※JRSメール配信サービスのお申し込みは、https://www.jrs.ne.jp/magazine/ から
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