
JRSニュースVol. 642 （2026／3）

【おすすめテーマ】

《情報番号》

20210393

20210394

20250364

20250365

20250366

20250367

20250368

【おすすめテーマ】

《情報番号》

20110789

20110788

20110806

20110807

20110808

20110809

20110811

健康経営お役立ち情報
健康経営は生産性向上だけではなく、人手不足対策にも有効です

健康経営を実践しよう①　健康経営を始めよう

健康経営を実践しよう②　自社の課題を見つけて目標を設定しよう

健康経営お役立ち情報　健康経営による人手不足対策

健康経営お役立ち情報　「こころの耳」の活用方法

健康経営お役立ち情報　戦略マップを作ろう①解説編

健康経営お役立ち情報　戦略マップを作ろう②作り方編

健康経営お役立ち情報　戦略マップを作ろう③評価改善編

メンタルヘルス
職場の問題が「メンタルヘルス不全」を引き起こす原因となります

会社、管理監督者にとってのメンタルヘルス

メンタルヘルス不全とは

人間関係

パワーハラスメント（パワハラ）

セクシャルハラスメント、モラルハラスメント

役割ストレス、チェックリスト

メンタルヘルスの予防／企業、職場、管理職

JRS会員企業 社長・経営幹部の皆様へ

（株）経営ソフトリサーチ

ＪＲＳは経営幹部から実務担当者までの知恵袋、あなたの「知りたい」に即答します

24時間・365日いつでも何回でも、豊富な経営情報やビジネス書式・事例集等が利用できます

◎コンテンツの検索方法

・JRSのホームページ（ https://www.jrs.ne.jp）を開き、「会員ログイン」ボタンをクリックします
・「会員番号」「パスワード」を入力し「LOGIN」、 上記の「情報番号（8桁）」を入力し完了です
・会員番号・パスワードは、既にご送付済の「 INDEX(情報メニュー)」の表紙に記載されています
※会員番号等がご不明の場合、コンテンツの検索方法等がわからない場合のお問い合わせは、

フリーダイヤル ０１２０－８９－０２４０まで 経営ソフトリサーチ レファレンス事業部

JRS HP QRコード

ＪＲＳにはこんな情報も．．．

◇新人教育・指導の参考にしてください

【1.経営相談Ｑ＆Ａ／人事・労務・働き方／人材育成（マナー・しつけ）】

20160313～20160319 仕事の基本を教える

11746101～11746116 新入社員を「本気」にさせるテクニック


