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残業がいっこうに減らない

「ハイ」という返事は立派だが、仕事はお粗末

言われたことだけ、ゆっくり時間をかけてやる

仕事が後手後手にまわり、結局成果が上がらない

いちいち細かい指示をしないと動かない

何回言って聞かせても、何度も同じ失敗をくり返す

頼んだ仕事の完了報告がない

部下指導
「どうやって部下に仕事をさせるか」が管理者の腕の見せどころです

特別償却・税額控除の適用期限の改正

中小企業経営強化税制

特定生産性向上設備等投資促進税制の創設

研究開発税制

中小企業投資促進税制

中小企業者等の少額減価償却資産の取得価額の損金算入の特例

賃上げ促進税制（中小企業向け）

令和8年度税制改正のポイント（法人課税）
「強い経済」実現に向けた大胆な投資と賃上げを後押しする改正内容となっています

JRS会員企業 社長・経営幹部の皆様へ

（株）経営ソフトリサーチ

ＪＲＳは経営幹部から実務担当者までの知恵袋、あなたの「知りたい」に即答します

24時間・365日いつでも何回でも、豊富な経営情報やビジネス書式・事例集等が利用できます

◎コンテンツの検索方法

・JRSのホームページ（ https://www.jrs.ne.jp）を開き、「会員ログイン」ボタンをクリックします
・「会員番号」「パスワード」を入力し「LOGIN」、 上記の「情報番号（8桁）」を入力し完了です
・会員番号・パスワードは、既にご送付済の「 INDEX(情報メニュー)」の表紙に記載されています
※会員番号等がご不明の場合、コンテンツの検索方法等がわからない場合のお問い合わせは、

フリーダイヤル ０１２０－８９－０２４０まで 経営ソフトリサーチ レファレンス事業部

JRS HP QRコード

ＪＲＳにはこんな情報も．．．

◇クレーム対応

【1.経営相談Ｑ＆Ａ／経営管理／クレーム対応】

20170355～20170392 クレーム対応の基本ステップとケース別・タイプ別対応法

20070680～20070681 お詫び状の書き方・事例


